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Il tecnico esperto dei Sistemi Informativi Aziendali, 
al posto del ragioniere, nel XXI secolo
di Tommaso Cariati

Progetto di riforma dei contenuti, delle metodologie, della didattica, dei quadri orari, in un approccio sistemico, dell’articolazione SIA, dell’indirizzo Amministrazione Finanza e Marketing, Istruzione tecnica, settore Economico,
di cui informare il Collegio dei docenti del 28 giugno 2016 
e da dettagliare in seguito 
1. Muovendoci nel solco tracciato da Tommaso Cariati con il suo documento intitolato “Considerazioni e proposte per promuovere lo sviluppo del Cosentino di Rende”, reso pubblico nel mese di maggio 2015 (cfr. www.sos-scuola.it);

2. considerando l’esperienza preziosa maturata nel corso dell’a.s. 2015/2016 con i due progetti “Joomla!”, realizzato in collaborazione con “Joomla! Calabria”, e “Corso sperimentale di Sistemi informativi aziendali al Cosentino”, che ha visto coinvolti professionisti e studiosi del settore (cfr. www.sos-scuola.it, www.corsosia1.altervista.org);
3. tenendo conto della serie di accordi stipulati e contatti stabiliti con enti e personalità del mondo accademico e delle imprese;
4. considerato il trend fortemente negativo degli iscritti, che per l’anno prossimo segnala un tracollo per la scuola;
5. tenendo conto della necessità di far vivere agli studenti esperienze vere di lavoro, nell’ambito dell’alternanza scuola-lavoro;
6. considerate le potenzialità che potranno sprigionarsi dal Laboratorio territoriale per l’occupabilità; 
7. viste le tracce d’esame di Informatica e di Economia aziendale proposte dal Miur come seconda prova scritta degli Esami di Stato;
tanto premesso, proponiamo le seguenti linee d’azione, con i tempi e le modalità da definire e dettagliare insieme agli altri partner, come progetto organico di riforma e rilancio del “Cosentino”, affinché Rende abbia una grande scuola tecnica.
1) Collaborazione con i corsi di laurea in Ingegneria informatica, in Informatica, in Ingegneria gestionale, in Statistica e in Economia aziendale dell’Università della Calabria, affinché insieme si promuova un profilo professionale del diplomato esperto di Sistemi informativi aziendali (dell’indirizzo Amministrazione, Finanza, Marketing, dell’Istruzione tecnica, settore Economico), che da una parte consenta ai giovani di lavorare nelle aziende del territorio o di altri ambiti territoriali, dall’altra permetta a coloro che lo desiderano di proseguire con successo gli studi nei corsi di laurea citati, cioè quelli che consentono di trovare in poco tempo lavoro; tale collaborazione dovrebbe articolarsi sia sul piano scientifico e dell’orientamento, sia in termini di programmi di testimonianze e conferenze da offrirsi nella scuola da parte di docenti universitari, sia in termini di visite guidate, non episodiche, nei dipartimenti e laboratori dell’Università;
2) collaborazione stretta con associazioni di professionisti dei settori aziendale e commerciale, dei Sistemi informativi aziendali, come “Joomla! Calabria”, con le quali programmare e attuare percorsi didattici e progetti dentro e fuori dalla scuola;
3) collaborazione con associazioni di aziende, oltre che con imprese singole, come il Parco industriale di Rende, con le quali programmare una collaborazione organica, specialmente per quanto attiene all’alternanza scuola-lavoro (anche con testimonianze dentro la scuola da parte degli imprenditori);
4) fermo restando il monte ore settimanale di 32 ore per classe, riforma del quadro orario basato su unità da 53 minuti anziché da 60 minuti, in modo da elevare le unità settimanali di insegnamento da 32 a 36, recuperare minuti da alcune discipline e incrementare il tempo scuola di Informatica ed Economia aziendale nel secondo biennio e al quinto anno, e di Italiano e Matematica nel primo biennio (cfr. piano dettagliato allegato, proposto da T. Cariati già per l’a.s. 2015/2016);
5) nomina di un docente consigliere del dirigente, con le funzioni di ufficiale di collegamento, e di coordinatore del progetto di riforma;
6) costituzione di uno steering committee formato da alcuni docenti universitari delle aree suddette, da alcuni docenti del “Cosentino” che abbiano comprovata competenza e valide idee a riguardo, da un rappresentante del Parco industriale di Rende, altri rappresentanti del mondo del lavoro e delle professioni;

7) definizione di un piano di marketing e di informazione che permetta di persuadere i potenziali utenti, da Terranova da Sibari/San Marco a Rogliano, da Montalto ad Aprigliano, che vale la pena iscriversi al “Cosentino Riformato” perché offre tutto quello che offre un liceo riguardo alla prosecuzione degli studi, non solo sulla carta come adesso, ma offre molto molto di più riguardo alla possibilità di inserirsi con successo nel mondo del lavoro nell’era della competizione globale e della dematerializzazione, grazie alle tecnologie digitali e informatiche e ai Sistemi informativi aziendali.
Rende, 27 giugno 2016











Prof. Tommaso Cariati
Allegato 
Organizzazione orario ITE “V. Cosentino”, anno scolastico 2015/2016, 
finalizzata all’attuazione della quota dell’autonomia e alla promozione dello sviluppo dell’Istituto 

di Tommaso Cariati

Al fine di dare seguito all’attuazione delle mie proposte riguardanti “la promozione dello sviluppo del ‘Cosentino’”, prot. 6411 – 8 giugno 2015, attuando veramente la quota dell’autonomia, propongo il seguente schema per la formulazione dell’orario per l’anno scolastico 2015/2016.

1. Durata unità di lezione: 53 minuti, anziché 60;

2. Numero unità settimanali per gli studenti: 36 anziché 32, con resto di 12 minuti;

3. Numero unità settimanali per docenti: 20 anziché 18, con resto di 20 minuti;

4. Ricreazione 20 minuti + 2 (ottenuti distribuendo i 12 minuti residui, di cui al punto 2, nei 6 giorni della settimana), da ripartire eventualmente in due intervalli;

5. Ogni docente rende alla scuola e agli studenti i 20 minuti residui settimanali, di cui al punto 3, garantendo la vigilanza durante la ricreazione una volta alla settimana, da stabilirsi nel quadro orario;

6. Scansione giornata (nell’ipotesi di un solo intervallo), iniziando alle 8.00: inizio lezioni ore 8.00; fine prima unità ore 8.53; fine seconda unità ore 9.46; fine terza unità ore 10.39; intervallo dalle 10.39 alle 11.01; fine quarta unità ore 11.54; fine quinta unità ore 12.47; fine lezioni ore 13.40;

7. Potenziamento primo biennio con 2 unità aggiuntive di Matematica e di Italiano, o delle materie che sceglierà il Collegio;

8. Potenziamento articolazione Sistemi Informativi Aziendali con 2 unità di lezione settimanali di Economia aziendale, sia in terza, sia in quarta, sia in quinta; e con 2 unità settimanali di Informatica (e Sistemi informativi aziendali), sia in terza, sia in quarta, sia in quinta; inoltre, per ciascuna di dette classi potenziamento del laboratorio con compresenza ITP 2 unità, una per Economia aziendale e una per Informatica (e Sistemi informativi aziendali);

9. Potenziamento secondo biennio e quinta classe Turistico e AFM, per esempio, con 2 unità di lezione settimanali di Economia aziendale, sia in terza, sia in quarta, sia in quinta; con 1 unità settimanale di Informatica (e Sistemi informativi aziendali), sia in terza, sia in quarta, sia in quinta; e con 1 unità per ciascuna di dette classi di Diritto-Economia-Scienza finanze (o delle materie che sceglierà il Collegio).
Castiglione Cosentino, 29 giugno 2015
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